MEGBIZASI SZERZODES
- ADATVEDELMI TISZTVISELOI FELADATOK ELLATASARA -

amely

- aPolgari Térvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban Ptk.),

- az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (a tovabbiakban rendelet)
alapjan jott létre egyrészrol:

Tarsasag neve: Zugléi Kézbiztonsagi non-profit Kft.
Székhelye: 1145 Budapest, Laky Adolf utca 36.
Adoszama: 23084454-2-42
Képviseletében eljaré személy:  Kovacs-Csincsak Laszld, igyvezeto
Képviseld e-mail cim: parkolas@zugloiparkolas.hu

- mint Meghbizo,
masrészrol
Tarsasag neve: UNI HILL Consulting Kit.
Székhelye: 1051 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky Gt 16. H1/17.
Addszama: 12767667-2-41
Képviseletében eljard személy:  Dékany Donat ligyvezetd
Képviseld e-mail cim: iroda@unihitl.hu

Kapcsolattarto személy:

Kapcsolattarté e-mail cim: _
- mint Megbizott,

kozott az alabbiak szerint:

I. A megbizds targya

1. Megbizé az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. dprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK
iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (3ltaldnos adatvédelmi rendelet - a tovabbiakban Rendelet) 37. cikk (1) bekezdés
alapjdn adatvédelmi tisztviseld (DPO) kijeldlésére kitelezett. A Rendelet 37. cikk (6) bekezdés alapjén az adatvédelmi
tisztviseld szolgaltatdsi szerzddés keretei kéz6tt is ellathatja a feladatait.

2. Megbizé a tirsasagnal felmeriild adatvédelmi tisztviseldi feladatokat ki kivanja szervezni. Megbizé megbizza Meghbizottat
a Meghizénél az adatvédelmi tisztviseldi tevékenység elldtasdval (a tovabbiakban: a ,Megbizas®). Megbizott jelen
szerzodés alairasaval a meghizast elfogadja.

3. Megbizott nyilatkozik, hogy megfelel az adatvédelmi tisztvisel§vel szemben tdmasztott jogszabdlyi kritériumoknak és
nem &ll fenn vele szemben Gsszeférhetetlenség.

4. Szerz8dé felek nyilatkoznak, hogy az adatvédelmi tisztviseld jogéllasara vonatkozoan elsésorban a Rendelet 38. cikkben
foglaltakat, illetve a 29-es Munkacsoport 16/HU - WP 243 rev.01 szamd irdnymutatasat tekintik irdnymutaténak. Ennek
kirében a felek az alabbiakat régzitik:

a. Megbizé timogatja Megbizottat a Rendelet 39. cikkben emlitett feladatai ellatdsaban azéltal, hogy biztositja
szdmara azokat az forrdsokat, amelyek e feladatok végrehajtidsdhoz, a személyes adatokhoz és az
adatkezelési miiveletekhez valé hozzaféréshez, valamint Megbizott szakértoi szintlQ ismereteinek
fenntartdsdhoz sziilkségesek.

b. Megbizé biztositja, hogy Megbizott a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitdl ne fogadjon el.
Meghizé a Megbizottat az adatvédelmi tisztviseldi feladatai ellatasaval 6sszefiiggésben szankciéval nem
sdjthatja. Megbizott kdzvetleniil Megbizd igyvezetdjének tartozik feleldsséggel.

c. Megbizottat adatvédelmi tisztviseldi feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi kdtelezettség koti.

d. Megbizé biztositja, hogy Megbizott a személyes adatok védelmével kapcsolatos dsszes lgybe megfeleld
moédon és idében bekapcsolddjon.
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e. Megbizott véleményét az adatvédelmi feladatokkal Gsszefiiggésben kelld sullyal kell figyelembe venni.
Amennyiben Megbizé nem Megbizott tandcsat kévetve jar el adatvédelmi ligyekben, dokumentalni kell az
eltérés okat.

5. Megbizott tevékenysége elsdsorban az adatvédelmi teriilethez kapcsolédd tandcsadédsra terjed ki. Megbizott e kérben
kilondsen

a. tajékoztat és szakmai tandcsot ad Megbizé, tovabbd az adatkezelést végzd alkalmazottak részére a
Rendelet, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel
kapcsolatban

b. ellendrzi a Rendeletnek, valamint az egyéb uniés vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az
adatkezelé vagy az adatfeldolgozé személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd szabélyainak valé
megfelelést, ideértve a feladatkérok kijeldlését, az adatkezelési miiveletekben vevd személyzet tudatossag-
novelését és képzését, valamint a kapcsolddd auditokat is

c. idészakos adatvédelmi oktatdst tart Megbizé munkatarsai - sziikség esetén megbizottai - részére
kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon koveti a
hat4svizsgélat Rendelet 35. cikk szerinti elvégzését

e. egyiittmiikddik a feliigyeleti hatosdggal; és az adatkezeléssel dsszefliggd ligyekben kapcsolattarté pontként
szolgal a feliigyeleti hatdsdg felé, valamint adott esethen barmely egyéb kérdésben konzultacidt folytat vele

f. a mar kialakitott adatvédelmi szabalyozast folyamatosan, a miikddésnek és az aktualis jogszabalyoknak
megfelel8en naprakészen tartja, sziikség esetén kiegésziti Ujabb dokumentacidval

g. idészakonként egyszeriisitett adatvédelmi auditot végez Megbizdnal annak érdekében, hogy Megbizd
tevékenységében felmeriild hidnyossagokra, illetve szabalytalansagokra fény deriljén

h. vezeti és rendszeresen ellendrzi a Megbizé adatvédelmi nyilvantartasait

i.  kozremiikddik az adatvédelemmel kapcsolatos dontések elSkészitésében és az érintetti joggyakorlds
biztositasaban

j.  kbzremiikédik az adatvédelmi incidens kivizsgaldsaban

k. elsegiti a jogszabalyoknak megfeleld adatkezelési gyakorlat kialakitasat

L iigyvezetd kérésére szakmai anyagot, 4lldsfoglalast készit adatvédelmi targyl kérdésekben

6. Megbizé speciélis tevékenységi kirére tekintettel Megbizott ellétja az egyéb adatvédelmi feladatokat:

a. kozérdekii vagy kézérdekbdl nyilvanos adat megismerésére vonatkozo adatigénylés esetén javaslatot tesz
a kérelem teljesitésére vagy elutasitdsara

b. segiti a kozérdekii adatokat tartalmazé adatbdzisok és nyilvantartdsok elektronikus kozzétételi
kotelezettségének teljesitését

c. segiti a Meghizéval szerzddott tarsashazak vagy lakdsszovetkezetek adatvédelemmel kapcsolatos
feladatainak teljesitését

d. rendkiviili esemény esetén kézremiikodik az adatok hatdsdgnak térténd atadasaban, az adattovabbitas
szabélyszer(i lebonyolitiséban és az adatok szakszer(i kezelésében

e. ellitja a parkoldsi divizidval kapcsolatos, iigyvezetd &ltal feladatkdrébe utalt, konkrét adatvédelmi
feladatokat

7. A megbizés teljesitésére a Megbizott székhelyén, illetdleg a Megbizott és a Megbizo altal egyeztetett egyéb helyszinen,
a szakmai szokésok szerinti magas szinvonalon keriilhet sor. Megbizott vallalja, hogy amennyiben Megbizd
szilkségesnek itéli, a Meghizd &ltal megjeldlt helyen és eldre egyeztetett idopontban kéthetente 2 dra id6tartamban
megjelenik egyeztetés, konzultacié, illetve személyes kézremiikodést igényld egyéb feladatok ellatdsa céljabdl.

8. Szerzddd felek megéllapodnak, hogy amennyiben a tartés megbizds alatt felmerild feladat olyan kiemelkedden magas
munkaterhet jelent, melynek ellitisa Megbizottél nem elvarhaté (pl: teljes szabalyzat Ujrairdsa, Uj adatvédelmi
dokumentacié elkészitése), (gy ezen feladat vonatkozasédban kiilon megbizasi dijra jogosult.

9. Meghbizé véllalja, hogy minden olyan informdcidt és dokumentumot, mely megitélése szerint lényeges a szolgaltatas
teljesitése szempontjabol, vagy amelyeket a Megbizott kifejezetten kér, elvarhatd idon beliil a Megbizott rendelkezésére
bocsajt. Megbizé jelen pontban foglalt kételezettségének hidnyos vagy késedelmes teljesitése miatt bedlld karokért,
valamint a megbizs szerzédésszerii teljesitésének elmaraddsa, vagy késedelme miatt Megbizottat felelosseg nem
terheli.

10. Megbizott kbteles Megbizot a tevékenységérol és a feladat allasardl kivansagara, sziikség esetén e nélkiil is tajékoztatni.
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1. Megbizé jelen szerzidés alairdsaval kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy Megbizott a megbizdsahoz més szolgéltatd
(alvallalkozd) kézremiikidését vegye igénybe. Megbizott tdjékoztatjia Meghizot, hogy a megbizassal kapcsolatos
feladatok ellatasa soran els6sorban jar el. Megbizott teljes felelosséggel tartozik alvallalkozo
eljarasaval kapcsolatban.

12. Megbizott kételes a megbizast legjobb tuddsa szerint, lelkiismeretesen, a jogszabalyok megtartasaval, a Megbizdval
mindenkor egyiittm(ikédve ellatni.

13. Megbizott feladatai ellatisa soran kifejezetten Meghbizd részére széloan, Megbizéra szabott megoldasokkal teljesit, és
testre szabott megoldisokat alkalmaz, ugyanakkor Megbizé a Megbizott teljesitését mds, az iranyitasa ald vagy
érdekkorébe tartozé adatkezeld miikédéséhez nem hasznalhatja fel.

Il. A megbizasi dij

1. A Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott a Megbizas elldtdsaért megbizasi dijra (a tovabbiakban: a ,Megbizasi
Dij") jogosult, melyet Megbizé a Megbizott altal kiallitott havi vagy negyedéves szamla alapjan kételes Megbizott
részére megfizetni. Meghizott a szamlat, a Meghbizé altal alairt teljesitési igazoldsa alapjan jogosult benydjtani.

A felek a szamla kifizetésére, a szamla kidllitds keltezésétdl szamitott 8 naptari napos fizetési hatariddben
allapodnak meg, mely dtutaldssal térténik. Megbizott nyilatkozik, hogy AFA kérbe tartozik.

2. A rendes Meghizasi Dij dsszege az |. 5 és |. 6. pontban foglalt feladatok ellatasaért havi netté 300.000.- Ft, azaz nettd
haromszazezer forint.

3. Szerzddé felek megéllapodnak, hogy a rendes megbizasi dij legfeljebb havi 20 munkadra idStartamot tartalmaz, melyet
szerz6dd felek 3 havi atlagban vizsgalnak.

4. A Megbizasi dij tartalmazza a Megbizott kéltségeit és készkiadasait, kivéve a Budapesten kiviili utazas kéltségét.
5. Megbizott kijelenti, hogy gépi szémléakat it ki, amely szdmldkat a Megbiz képviseldjének e-mail cimére kiild meg.

6. Szerzddd Felek rogzitik, hogy Megbizd késedelme esetén Megbizott a Ptk. szerinti késedelmi kamatot jogosult
felszamitani.

7. Felek kijelentik, hogy Megbizott feladata elsdsorban tanacsadasra terjed ki Megbizott kizdrja a kézvetett és
kévetkezményi karokért valé feleldsségét. Megbizd ezen tajékoztatast kifejezetten elfogadja. A Megbizasi Dij erre
tekintettel keriilt megallapitasra.

8. Megbizott a jogszabélyok, illetve a gondossagra vonatkozd rendelkezések megszegése esetén a polgdri jog feleldsség
szabdlyai szerint felel. Megbizott kifejezetten nem tartozik feleldsséggel A) a Megbizott szamara at nem adott
dokumentumok, vagy szamara fel nem tart miikédésbeli jogszabalyi megfeleldségbdl fakadd eltérésekkel kapcsolatos
adatvédelmi birsagolasokért vagy ezekkel kapcsolatos adatvédelmi szabalyozasi eltérésekért; B) a Megbizd olyan
tevékenységéért vagy mulasztasaért, amely soran, vagy amellyel kapcsolatban a létrehozott adatvédelmi audit jelentés
és cselekvési terv megallapitasai, vagy Megbizott irdsban tett mdodosité javaslatai, modositasai nem keriiltek betartasra,
igy tehat Meghbizott nem felelds a Meghizé miikddésbeli hibdibol, hidnyossagaibél fakadd adatvédelmi birsagolasokért; C)
Megbizé olyan adatkezelési tevékenységeiért, amelyek bevezetésével vagy végzésével kapcsolatban a Meghizott
véleményét a Meghizé nem kérte ki, vagy szakmai véleményét nem fogadta el; D) ha az id6szakos felmérési feladatokat,
vagy szabalyozds mddositasi feladatokat a Meghizd egyiittmiksdési kotelezettségének megsértése miatt elvégezni nem
tudta. Megbizott nem vonhato felelésségre a Meghizé miikddésbeli hibibol, hidnyossagaibdl fakadd adatvédelmi
birsdgokért, példalozo felsoroldssal élve nem felelds azért, mert Megbizd valamely munkatarsa a létrehozott
szabalyokat részben, vagy egyaltalan nem tartotta be.

9. Megbizott kartéritési felelésségét a rendes Megbizasi Dij é havi tsszegéig korldtozza. Amennyiben Megbizott igyvéd
alvallalkozét vesz igényben, a kértéritési feleldsségét a kételezd feleldsségbiztositidsa kareseményenkénti legmagasabb
tsszegéig korldtozza, mely korlatozast Megbizd kifejezetten elfogadja. A Megbizdsi Dij erre tekintettel keriilt
megallapitasra.
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10. Megbizé a felel8sség fentiekben meghatarozott kizarasat és korlatozasat kifejezetten tudomasul veszi és elfogadja.
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lll. A szerz8dés hatélya

Jelen szerzddés 2023. 01. 01. napjan ép hatalyba és azt szerz8dd Felek hatdrozott, egy éves iddtartamra (2023. 12. 31.
napjaig) kotik.

Tekintettel arra, hogy jelen szerzédés megkatésével tartés jogviszony jon létre, a szerzédo Felek a hatdlyba lépés napjan
hatdlyos Ptk. 6:278. § (4) bekezdés alapjan kijelentik, hogy a (rendes) felmondds jogdt a jogviszony hatdrozott
idStartamara korlatozzak és a szerz6dést (rendes) felmondassal 2023.12. 31. napjat megel6zéen megsziintetni nem lehet.

Szerz8ds felek a szerzédés kézés megegyezéssel hataridd lejdrta elStt megsziintethetik, vagy barmelyik Fél a masik
Félhez intézett irasbeli jelzéssel a szerzédést felmondhatja, ha a mésik Fél a jelen szerzddéshGl eredd lényeges
kitelezettségét felrdhatéan megszegte. Amennyiben a Megbizé ragaszkodik a hatdrozott id6 eldtt torténd
megsziintetéshez, bar Meghbizott lényeges kotelezettségeit teljesitette, gy a szerzodés idStartamabol hatralevd idd
vonatkozasaban a megbizasi dij egy 6sszegben lejarttd valik, és azt Megbizd a Meghbizott szdmara megfizetni kételes.

Szerz8dd Felek a megbizas megsziinésekor kotelesek egymassal elszamolni.
IV. Uzleti titok, adatvédelem

Megbizottat - ha tdrvény masképpen nem rendelkezik - titoktartdsi kitelezettség terheli minden olyan adat, tény
vonatkozasaban, amelyrél a megbizassal kapcsolatosan szerzett tudomast. A titoktartdsi kotelezettség Kiterjed
Megbizott minden munkavallaléjéra és alvallalkozojara.

Megbizott vallalja, hogy a részére &tadott személyes adatokat bizalmasan kezeli, kizardlag a sziikséges mértékben, a
feladat ellatdsanak céljabol hasznalja fel.

Megbizé kijelenti, hogy az 4ltala 4tadott személyes adatokat jogszeriien kezeli, és azoknak a Megbizott részére torténd
tovabbitésara jogosult. A Megbizd altal atadott adatok tekintetében harmadik személy altal érvényesitett barmely igény
aldl Megbizé a Megbizottat mentesiti.

Megbizott a tevékenysége sorén tudomésdra jutott, Megbizéval kapcsolatos bizalmas informécidkat lizleti titokként
koteles kezelni. Megbizott bizalmas informacidkkal kapcsolatos titoktartasi kotelezettsége a jelen megbizasi szerz6dés
fennalldsa alatt és annak megsziinését kévetd 10 évig, vagy ha térvény ennél hosszabb id6t hatdroz meg egy adatkdrre
vonatkozdan, akkor a térvényben meghatarozott ideig fennall, ugyanakkor nem vonatkozik azokra az informécidkra,
amelyek idékdzben mar nyilvanossagra keriiltek, vagy amelyeket a Megbizott jogszabaly alapjan kételes kiadni. A
titoktartasi kotelezettség megszegése silyos szerzddésszegésnek mingsill, s jelen szerzddés azonnali felmondasat
vonja maga utan.

Megbizott tudomdsul veszi, hogy adatait Megbizé bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi- és Informacidszabadsag hatdsag
részére az adatvédelmi tisztvisel8k nyilvantartdsaba valé bevezetés céljdbél, valamint adatvédelmi tajékoztatéiban a
jogszabalyi kotelezettségek szerint feltiinteti.

Megbizott ktelezettséget véllal arra, hogy fentiekben megjeldlt targyl szerzddés teljesitése soran tudomasaéra jutott, a
Polgéri Torvénykényv 2:47. §-anak (1) és a (2) bekezdésében igy meghatdrozott Uzleti titkot illetve az azzal azonos
védelembe részesiild bizalmas informaciékat megérzi. Megbizott tudoméssal bir arrél, hogy a hatélyos jogi szabalyozas
értelmében {izleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolddé minden nem kézismert, vagy az érintett gazdasagi
tevékenységet végzd személyek szamara nem kdnnyen hozzaférhetd olyan tény, tdjékoztatas, egyéb adat és az azokbdl
késziilt sszeallitds, amelynek illetéktelenek altal térténd megszerzése, hasznositisa, masokkal valé kdzlése vagy
nyilvanossagra hozatala a jogosult jogos pénziigyi, gazdaségi, vagy piaci érdekét sértené, vagy veszélyeztetné, feltéve,
hogy a titok megdrzésével kapcsolatban a vele jogszeriien rendelkezd jogosultat felrdhatosag nem terheli, mig bizalmas
informécié az azonositisra alkalmas médon régzitett, vagyoni értéket képviseldé miiszaki, gazdasagi vagy szervezési
ismeret, tapasztalat vagy ezek dsszeéllitdsa (e torvény alkalmazasaban: védett ismeret), ha a johiszemliség és tisztesség
elvét sértd médon szerzik meg, hasznositjék, kozlik massal vagy hozzék nyilvdnossagra. A tudomdsara jutott adatok,
bizalmas informécidk kizardlag a szerz8dés teljesitése soran hasznalhatok fel, azok harmadik fél részére nem adhatoak
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tovabb, nem teheti mas szaméra hozzéiférhetévé valamint gondoskodik arrdl, hogy a szamara atadott dokumentumokhoz
harmadik fél ne tudjon hozzaférni.

Megbizott kételezettséget vallal tovabba arra, hogy a szerzddés teljesitése soran tudomdsara jutott, az Uzleti titok kérébe
nem tartozé, a Megbizé munkavallaléi, vagy szerzddéses partnerei személyes adataira, munkavégzésével dsszefliggd
tényekre vonatkozé informacidkat megorzi.

Megbizott tudomdsul veszi, hogy amennyiben a titoktartasi kitelezettségének nem tesz eleget, (gy annak hatrdnyos -
kartéritési és biintetdjogi - jogkdvetkezményei terhelik.

Szerzdd felek tudomasul veszik, hogy jelen szerzddés teljesitésével kapcsolatban kezelik egymas kapcsolattartdinak
és képviseldinek adatait. Az adatokat a Felek azon munkavallaléi ismerhetik meg, akiknek munkavégzéséhez sziikséges
(kapcsolattartd, gazdasagi vezetd, kényveld). Az adatkezelés jogalapja szerzodd felek jogos érdeke.

Szerzédé felek kotelezettséget véllalnak, hogy az altaluk végzett adatkezelésrdl irasban tajékoztatjak masik felet. A
Zugléi Kozbiztonségi non-profit Kft. mindenkor hatalyos Adatvédelmi Tajékoztatdja a https://www.zknp.hu/adatkezelesi-
tajekoztato/ oldalon érhetg el.

Szerz8dd felek kotelezettséget vallalnak, hogy az adatkezelés tényérdl érintett munkavallaléikat tajékoztatjdk az EU
2016/679 Rendelete (2016. &prilis 27.) az EU Altaldnos Adatvédelmi Rendelete (GDPR) 14. cikke alapjan. A jelen
kotelezettség megszegésébil eredd karokért a feleldsség a mulasztd szerzodo felet terheli.

Szerz8ds felek kitelezettséget vallalnak, hogy a szerzddéssel kapcsolatos adatkezelések tekintetében, az adatvédelmi
kérelmek megvalaszoldsaban és adatvédelmi incidensek kezelésében - a torvényi rendelkezések megtartasa mellett -
egyiittmikadnek.

Megbizott kifejezett feltétlen és visszavanhatatlan hozzajérulasat adja a jelen szerzédés Budapest Févaros XIV. Keriilet
Zuglé Onkorményzata Képviseld-testiiletének 28/2014. (X1.18) dnkormanyzati rendelete a kozerdekl adatok
Kkozzétételérdl és a kozérdekii adatok megismerésére irdnyuld igények teljesitésének rendjérél 2. § (2) bekezdése
szerinti kbzzétételéhez.

V. Vegyes és zaré rendelkezések

A Felek a Megbizés teljesitése soran a kapcsolatot elsdsorban e-mailen, a jelen szerzodésben rigzitett e-mail cimeiken
tartjdk. Szerzodo felek az e-mailt irdsbeli formanak fogadjak el. Meghizd jogosult az operativ egylittmiikddés érdekében
- frdshan - kapcsolattartot kijeldlni.

Megbizott a megbizas teljesitése érdekében a jogszabalyok keretei kozott onalle adatgylijtésre jogosult.

A Felek megéllapodnak abban, hogy a Megbizott jogosult a Megbizé nevét és a Meghizds targyat referenciaként
megjeldlni.

Szerzédé Felek kolcsonosen kotelezettséget véllalnak arra, hogy az adataikban, valamint a jogi helyzetiikben tortént
valtozasokrél a masik felet 5 (8t) munkanapon belil irdsban értesitik.

A szerzBdés barmely rendelkezésének érvénytelensége esetén az érvénytelenség jogkdvetkezményeit csak e
rendelkezésekre kell alkalmazni, az érvénytelenség a szerzodés tébbi részét nem érinti. Az érvénytelen rész helyébe
automatikusan a hatalyos jogszabalyi rendelkezések lépnek feltéve, hogy a Szerztdd Felek a szerzodést az érvénytelen
rész nélkiil is megkodtdtték volna.

A jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben Felek a mindenkor hatalyos Polgéri Térvénykényv rendelkezéseit
tekintik irdnyadonak.

Szerzédd Felek kijelentik, hogy az egymds kdzdtt felmerillt vitds kérdéseket elsésorban békés (ton rendezik.

Jelen Megbizési szerzédés elvalaszthatatlan mellékletét képezi a Megbizott &ltal kitolttt és cégszeriien alairt
Atldthatdsdgi nyilatkozat.
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Alulirott szerzédd felek jelen megbizdsi szerzédést, annak elolvasdsa €s kozds értelmezése utdn, mint szerzédéses

akaratukkal mindenben eqyez6t jovahagydlag ldtidk el kézjegyiikkel.

Budapest, 2022. november ,\o",
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UNI HILL Consulfing Kft.

képviseletében;
Dékany Donét ligyvezetd
Megbizott

UNI HILL

: CONSULTING KFT

M 12767667-2-41 | 1051 8udapest
% I pajesy- Zsilinszky it 16. 111/17.

Pénziigyi ellenjegyzés:

&

-09-852185
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Budapest, 2022. november iy
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Zugloi Kézbiztonsagi non-profit Kft.

képviseletében:
Kovacs-Csincsdk Laszlo ligyvezetd
Meghizd

Zugloi Kozbiztonsagi
Non-profit Kft. ®
1145 Budapest, Laky Adolf u. 36

~ Adoszam: 23084454-2-42
Cegjegyzékszam: Cg. 01-08-952185
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