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MEGBIZASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrol

Zugléi Kozbiztonsagi non-profit Kft.
cim:1145 Budapest, Laky Adolf u. 36.
adoszam: 23084454-2-42,

képviseli: Kovacs-Csincsak Laszlo ligyvezetd
mint megbizo (tovabbiakban: Megbizd),

masrészrol

Bezd4n Timea konyveld (nyilvantartdsi szam: 50155796)
cim: 1157 Budapest, Zsékavar u. 12.

addszam: 67386130-1-42,

mint megbizott (tovabbiakban: Megbizott, egyiittesen: Felek)
koz6tt a mai napon, az alabbi feltételek szerint :

1) Megbizd 2023. janudr 01-t6] kezd6édden az alabbi feladatok ellatdsira ad megbizast a
Megbizottnak.

a.) Konyvelési feladatok:

- vevOszamlak analitikus ellenorzése és fokonyvi konyvelése

- szallitdszamlak analitikus ellendrzése és fokonyvi konyvelése
- bankkivonatok ellenérzése és fokonyvi kdényvelése

- pénztar analitika ellenérzése és fokdnyvi konyvelése

- vegyes tételek fokonyvi konyvelése

b.) Adodzasi feladatok:

- a céget érintd addbevallasok, adatszolgaltatdsok hatéridében torténd elkészitése,
azok alatamasztasa (analitikaval, szamitasokkal),

- havi/negyedéves bevallasok elkészitése az Adézas rendjérdl szold tdrvényben
foglalt hatarid6k szerint,

- informéci6 a fizetendd adok és jarulékok dsszegérol befizetési hataridét megel6zd
2 nappal,

- helyi ipartizési adobevallas elkészitése,

- Megbizd szakmai képviselése szakhatosagoknal

c.) Beszamolasi kotelezettségek teljesitése:

- éves beszamolo elkészitése

- fokoényvi kivonat készitése a Megbizo igénye szerint
- KSH statisztikai jelentések elkészitése

d.) Targyi eszko6z analitikus nyilvantartasa és fokonyvi konyvelési feladatainak ellatasa,
mely a kovetkezéket foglalja magéaban:

- allomanynovekedések atvezetése, rogzitése az analitikus nyilvantartasban
- allomanycsokkenések kivetése és rogzitése az analitikus nyilvantartasban
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- fokonyvi feladasok elkészitése és rogzitése a f6kdnyvi programban

- egyeztetés a fokonyv és az analitikus nyilvantartasok kozott

- leltar szerinti értékek egybevetése az analitikus nyilvantartassal, az egyezéségek
vagy az eltérések megallapitasa, ezek rogzitése a fokonyvi nyilvantartasban

Megbizott felelds a Szdmviteli torvény el6irasainak megfelelé bekeriilési érték
meghatarozasaért, a terv szerinti €s a terven feliili értékcsokkenés elszdmolasaért.

e.) Egyéb:

- informaciok, tanacsadas szamviteli, adozasi, gazdalkodasi kérdésekben,
- palyazati elszamolasok elkészitése,

- palyazatok elkészitésének szdmviteli tamogatasa.

f.)  Kontrolling feladatok ellatasa:

- Megbiz6i igénytél fiiggéen havonta éves beszdmolonak megfelels szintl
riport/riportok készitése.

Az 1.) pontban meghatérozott feladatok (kivéve a c. pontban felsoroltakat)
havi dija 400.000,- Ft, azaz Négyszazezer forint

Az 1/c. pontban felsorolt feladatok elldtasaért a Megbizottat a megbizasi dijon feliil
tovabbi,

egyszeri 400.000,- Ft/év, azaz Négyszazotvenezer forint/év
dij illeti meg.
A bizonylatok hataridében térténd atadasarol Megbizé koteles gondoskodni.

Megbizott a megbizast a tdle elvarhaté gondossaggal, szakértelemmel végzi, amelyért
felel6sséggel tartozik. Megbizott munkéja soran Megbizé utasitdsai és dontései szerint
jar el a vonatkozé térvényes keretek kozott. Amennyiben Megbizottnak Megbizo
dontésével kapcsolatban aggélyai vannak, azokat jelzi a Megbizénak. Ha a megbeszélés
utdn Megbizé ragaszkodik déntéséhez, és ezt irasban is rogziti, Megbizott a dontésnek
megfelelden jar el, de felelosséggel nem tartozik érte.

a)Megbizott a Megbizé utasitdsatol akkor térhet el, ha ezt a Megbiz6 érdeke feltétleniil
megkoveteli, és a Megbizd elézetes értesitésére mér nincs mdd. Ilyen esetben a
Megbizot késedelem nélkiil értesiteni kell.

b)Megbizott koteles felhivni a Megbizo figyelmét az utasitdsa célszeriitlenségére vagy
szakszeriitlenségére. A felvildgositas elmaraddsabdl eredd karokért a Megbizottat terheli
a felelOsseg.

¢)Amennyiben a Megbizé a figyelmeztetés ellenére utasitdsat fenntartja, a Megbizott a
szerzddéstdl elallhat, illetve a Szerzédést felmondhatja, vagy a feladatot a Megbizo
utasitasai szerint a Megbiz6 kockézatara ellathatja. Ha azonban az utasitds végrehajtasa
jogszabély, illetve hat6sagi hatarozat megsértésére vezetne, vagy veszélyeztetné masok
személyét vagy vagyonat, a Megbizott koteles a teljesités megtagadasara.

d)A Megbizé koteles a Megbizott szerzddésszerli teljesitését eldsegiteni, és a
szerzddésszerli teljesitést elfogadni.

) A Megbizott koteles a Megbizot a feladat allasardl sziikség esetén, illetve kivansagara
tajékoztatni, tovabba a megbizas teljesitésérdl haladéktalanul értesiteni.
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f) A Szerz6dé felek kotelesek a szerz6dés idotartama alatt folyamatosan, a johiszemiiség
és a tisztesség kovetelményeinek megfelelden, koélcséndsen egyiittmiitkodni. Ennek
megfelelden idében tdjékoztatjidk egymdst, nem csupan a jelen megéllapoddsban
foglaltak teljesitésérol, hanem minden olyan szdmottevd kérdésrél, amely a szerzodés
teljesitésére kihatassal lehet.

g)Amennyiben béarmelyik Fél megszegi a tdjékoztatdsi ¢és egylittmikodesi
kotelezettségét, koteles a masik Fél ebbdl szarmazoé kérat a szerzédésszegéssel okozott
karokért vald feleldsség altalanos szabélyai szerint megtériteni.

h)Amennyiben a Megbizottnak a jelen Szerzédésben nem szerepld, de a teljesitéshez
sziikséges egyéb informdcidra van sziiksége, koteles az informacio igényérdl a Megbizot
haladéktalanul értesiteni. Megbizo a Megbizott 4ltal ésszerien kért, a szerzOdésszerii
teljesitéshez  sziikséges minden informaciot késedelem nélkil a Megbizott
rendelkezésére bocsatja.

A megbizasi dijat a Meghbizé szamla ellenében koteles kifizetni, amely szamlat a
Megbizott a Megbizé altal aldirt teljesitésigazoldsa alapjan jogosult benytjtani. A felek
a szamla kifizetésére a szamla keltét] szamitott 8 naptari napos fizetési hataridében

élllapodnak meg, Megbiz6 Megbizott

szamu szamlajara torténd atutalassal tesz eleget fizetési kotelezettségenek.

A szamla késedelmes kiegyenlitése esetén a Megbizott jogosult a jegybanki alapkamat
kétszeresével megegyezd mértékl éves késedelmi kamat felszamitasira a Megbizdval

szemben.

A felek megallapodnak abban, hogy minden év janudr 1-vel a szerzédésben rogzitett
feladatokat és drakat feltilvizsgaljak.

Megbizé esetenként kiilon irdsbeli meghatalmazassal a Megbizottat, illetve a
Megbizott dolgozojat képviseleti joggal ruhazhatja fel, mellyel a Megbizdt a hivatalos
iigyekben képviselheti.

Jelen szerzbdést Felek 2023. januar 01. napjatol 2023. december 31. napjéig,
hatérozott iddtartamra kotik meg, amelyet barmelyik fél 1 havi felmondasi id6
figyelembevételével barmikor irasban, indoklas nélkiil felmondhat a kovetkezd
feltételekkel: Megbizé nem koteles igénybe venni Megbizott munkajat a felmondasi id6
alatt.

— Megbizott a IV. negyedévben nem mondhat fel. Megbizé vagy Megbizott
december 31-i felmondédsa esetén a Dbefejezett ¢évre vonatkozo éves
adatszolgaltatasokat koteles a Megbizott elvégezni.

— Amennyiben a szerz6dés év kdzben sziinik meg, a Megbizott csak a szerzodés
megsziinésének datumaig atadott konyvelési anyagot koteles feldolgozni. A
szerz6dés megsziinését kovetben a Megbizé konyvelésében bekovetkezett
hibakbol eredd adohianyért és birsagért a Megbizottat felelosség nem terheli.

— Megbizé felmonddsa esetén a Megbizé koteles megtériteni a Megbizottnak a
felmondassal okozott kart, kivéve, ha a felmondasra a Megbizott
szerzodésszegése miatt keriilt sor.

— Ha a Szerz6dést a Megbizott alkalmatlan idSben mondta fel, koteles megtériteni
a Megbizonak a felmondassal okozott kart, kivéve, ha a felmondésra a Megbizé
szerzddésszegése miatt keriilt sor.

— A Szerzddés megsziinésekor a Megbizott kteles a Megbizénak mindazt kiadni,
amihez a megbizas teljesitése céljabol vagy eljardsa eredményeképpen jutott,
kivéve, amit abbol a megbizas folytan jogosan felhasznalt.
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9) Megbizott kotelezettséget véllal arra, hogy fentiekben megjelolt targy szerzodés

teljesitése soran tudomdséra jutott, a Polgari Térvénykonyv 2:47. §-dnak (1) és a (2)
bekezdésében igy meghatarozott iizleti titkot illetve az azzal azonos védelembe részesiilé
bizalmas informéciokat megdrzi. Megbizott tudoméssal bir arrdl, hogy a hatélyos jogi
szabélyozés értelmében fizleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapesol6dé minden nem
kozismert, vagy az érintett gazdasagi tevékenységet végzé személyek szamara nem
konnyen hozzaférheté olyan tény, tdjékoztatds, egyéb adat és az azokbol késziilt
osszeallitas, amelynek illetéktelenek altal torténd megszerzése, hasznositdsa, masokkal
valé kozlése vagy nyilvanossagra hozatala a jogosult jogos pénziigyi, gazdasagi, vagy
piaci érdekét sértené, vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok megérzésével
kapcsolatban a vele jogszertien rendelkezé jogosultat felrohatdsag nem terheli, mig
bizalmas informacié az azonositasra alkalmas médon rogzitett, vagyoni értéket képviseld
miiszaki, gazdasagi vagy szervezési ismeret, tapasztalat vagy ezek Osszedllitasa (e
torvény alkalmazisdban: védett ismeret), ha a johiszemiiség és tisztesség elvét sértd
moédon szerzik meg, hasznositjak, kozlik massal vagy hozzdk nyilvanossagra. A
tudomadsara jutott adatok, bizalmas informéciok kizardlag a szerzédés teljesitése soran
hasznalhaték fel, azok harmadik fél részére nem adhatdak tovabb, nem teheti mas
szdmara hozzaférhetdvé valamint gondoskodik arr6l, hogy a szdmara dtadott
dokumentumokhoz harmadik fél ne tudjon hozzaférni.

Megbizott kotelezettséget vallal tovdbba arra, hogy a szerzédés teljesitése soran
tudoméséra jutott, az tizleti titok korébe nem tartozd, a Megbizé munkavallaldi, vagy
szerzbdéses partnerei személyes adataira, munkavégzésével Osszefiiggd tényekre
vonatkoz6 informécidkat megorzi.

Megbizott tudomésul veszi, hogy amennyiben a titoktartdsi kotelezettségének nem tesz

rrrrr

Szerz6d6 felek tudomasul veszik, hogy jelen szerzédés teljesitésével kapcsolatban
kezelik egymas kapcsolattartéinak és képviseldinek adatait. Az adatokat a Felek azon
munkavallaléi ismerhetik meg, akiknek munkavégzéséhez sziikséges (kapcsolattarto,
gazdasagi vezetd, konyveld). Az adatkezelés jogalapja szerz6d6 felek jogos érdeke.

Szerz6d6 felek kotelezettséget vallalnak, hogy az altaluk végzett adatkezelésr6l irdsban
tajékoztatjdk masik felet. A Zugloi Kozbiztonsagi non-profit Kft. mindenkor hatalyos
Adatvédelmi  Tajékoztatéja  a https://www.zknp.hu/adatkezelesi-tajekoztato/ oldalon
érheto el.

Szerz6d6 felek kotelezettséget vallalnak, hogy az adatkezelés tényér6l érintett
munkavallaléikat tajékoztatjdk az EU 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) az EU
Altal4nos Adatvédelmi Rendelete (GDPR) 14. cikke alapjan. A jelen kotelezettség
megszegésébdl eredd karokért a feleldsség a mulaszto szerz6do felet terheli.

Szerz6d6 felek kotelezettséget vallalnak, hogy a szerzodéssel kapesolatos adatkezelések
tekintetében, az adatvédelmi kérelmek megvalaszolasaban és adatvédelmi incidensek
kezelésében — a torvényi rendelkezések megtartdsa mellett — egytittmiikodnek.
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Felek kifejezett, feltétlen és visszavonhatatlan hozzajéruldsukat adjdk a jelen szerz6dés
Budapest Fovaros XIV. Keriilet Zuglo Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 28/2014.
(X1.18.) énkormanyzati rendelete a kozérdekii adatok kozzétételérdl és a kozérdekii
adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendjérél 2. § (2) bekezdése szerinti

kozzétételhez.

10) Megbizott, jelen jogviszonyban a Polgari Térvénykonyvr6l szolo 2013. évi V. torvény
(kiilsnosen a Ptk. 6:142. §, Ptk. 6:143. §, Ptk. 6:146. §) vonatkozo6 rendelkezései szerinti
kartéritési felel6sséggel tartozik.

11) Az itt nem szabalyozott kérdések tekintetében a Ptk. megbizasi szerzodésekre vonatkozd

rendelkezései az iranyaddak.

Felek jelen megbizasi szerzodést, ami 5 oldalbol all és egymassal mindenben megegyez6 2
példanyban késziilt, annak elolvasisa és értelmezése utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt, szabalyszerlien, cégszertien, az alairasra jogosult képviselok utjan jovahagyolag

alairtak.

Budapest, 2022. december
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