Monitoring és Szervezetfejlesztési Betéti Tarsasag

1203 Budapest, Torok Floris utca 2.

MEGBIiZASI SZERZODES

Amely létrejott egyrészrél:a  Zugldi Kozbiztonsagi non-profit Kft.
Székhelye: 1145 Budapest, Laky Adolf utca 36.
Képviseldje: Kovacs-Csincsak L.asz16
Cégjegyzékszam: 01-09-952185
(a tovabbiakban ,,Megbizo™)

masrészr6l: a Monitoring és Szervezetfejlesztési Betéti Tarsasag
Székhelye: 1203 Budapest, Térék Fléris u.2./A. ép., 4/25.
Képviseldje: Holczmann Gyulané
Addszam: 24977502-1-41
Szamlavezetd pénzintézet neve: Raiffeisen Bank
Szamlaszdma:12010659-01454964-00100002
Cégjegyzékszam: 01-06-788112
(a tovabbiakban: ,,megbizott belso ellenor")
kozott, a mai napon az aldbbiak szerint: egyiittesen Szerzodé Felek kozott, az alulirott napon és
helyen, az alabbi feltételekkel:

A Megbizd megbizza, a megbizott pedig elvallalja a Zugléi Kozbiztonsagi non-profit Kft.
(tovabbiakban: Tarsasag) belsd ellenérzési feladatainak ellatdsat. A Megbizott a szerzddéskotéssel
egyidejiileg bemutatja a gazdasagi tarsasiag és az ligyvezetd belsd ellenérzési tevékenységével
kapcsolatos jogosultsagot, végzettségi okiratot mely alapjan megallapithatd, hogy a belsé ellenérzési
tevékenység vegzésére jogosult.

1.)
A szerzddés targya a Szervezet belsé ellendrzési feladatellatasa.

2.)
Jelen szerzédés egvben MEGALLAPODAS is arra vonatkozéan, hogy a Megbizott a belsd

ellendrzési feladatellatassal kapcsolatban a belsé ellenérzési vezetdi feladatokat is ellitja a Belso
Ellenérzési Kézikonyv szerint.

)

A megbizd atalanydijas formaban szerzddést kot 2019. november 01-t6l, folyamatos megbizassal
hatirozott idétartamra 2019. december 31. a Tarsasagnal ellatando belsd ellenorzési feladatok
elvégzése tekintetében. Az atalanydijas szerzodés kiterjed egyrészt a folyamatos tandcsaddsra,
szakmai feladatok ellitasinak elésegitésére, valamint az éves belsd ellendrzési tervben rogzitett
ellendrzési vizsgilatok lefolytatisara.

4.)

Az éves ellendrzési terv szerint lefolytatott belsd ellendrzési vizsgalatokrol a Megbizott ellendrzési
jelentést készit, melyet atad a Megbizo részére. A Megbizott az atadott anyagokrdl (jelentésekrol) sajat
irod4jaban nem tarthat masolatot, (elektronikus forméban sem) az a Megbizo tulajdonat képezi.

5.)

A Megbizott a belsé ellendrzési feladatokat az éves tervben rogzitett formaban hajtja végre. Tovabbi
feladatok elvégzésére kiilon megallapodas alapjan kot szerzddést a Megbizo, illetdleg kozos
megéllapodés alapjan az éves ellendrzési tervben rogzitett feladatok valamelyikének elhagyasaval
(cseréjével) kiilon ellenérték meghatarozasa nélkdl.
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6.)

A Megbizott az atalanydijas formaban kotott szerzédés alapjan havonta szamlat allit ki a megbizé
részére 200 000.- Ft Osszegben, azaz kettOszazezer forint §sszegben. A megbizési dij magéban
foglalja a megbizas teljesitésével kapcsolatban a Megbizottnal felmeriild6 valamennyi kdoltséget €s
egyéb kiadast. Erre hivatkozassal Megbizott tovabbi kifizetéseket, koltségeket vagy egyéb igények
megtéritését Megbizotdl nem igényelhet. A Megbizo koteles a szadmla ellenértékének atutalasat
legkésobb a szamla leadasat kdvetd 10 napon beliil teljesiteni.

7.)
A Megbizott nevében az ellenérzési feladatokat Holczmann Gyulané vagy az altala kijelolt munkatars
hajtja végre.

8.)

A Megbizd koteles az ellendrzések lefolytatasat elosegiteni €s a megbizott részére valamennyi
szilkséges dokumentumot biztositani és az ellenérzés soran bemutatni. Akadalyoz6 tényezd
felmeriilése esetén a Megbizott jelzi az Ugyvezetd részére az akadalyozé tényezd okait. Amennyiben
a Megbizo az ellendrzést akadalyozza (pl. nem ad a Megbizo megfelel6 adatot), az nem befolyasolja a
teljesités megvalosulasat. A Megbizd fent megjeldlt székhelyén a Megbizott munkajanak ellatasdhoz
elézetes egyeztetés utan, alkalomszerlien hivatali helyiséget biztosit, valamint lehetévé teszi az
irodatechnikai eszkdzok hasznalatat.

9.)

A Megbizottat titoktartasi kotelezettség terheli a részére atadott iratok, dokumentaciok, okmanyok és
barmely médon a Megbizott részérdl szerzett informaciok tekintetében. A vizsgalati jelentést csak a
belsé ellenérzési szabalyzatban megjeldlteknek adhatja 4at. A Megbizott informéciét, iratot,
dokumentumot harmadik személynek, szervnek nem szolgaltathat ki. A titoktartasi kotelezettség a
megbizas teljesitése alatt és azt kovetden is terheli.

10.)

A Megbizott a feladatelltissal kapcsolatban teljes anyagi felelossége mellett tudomasul veszi a

kovetkezoket:
e a tevékenysége sordn tudomadsara jutott informacidkat a vonatkozéd adatvédelmi
jogszabalyokban eldirtaknak megfeleloen kezeli, azok megfeleld védelmérdl folyamatosan
gondoskodik;
e a tudoméséra jutott adatokat, informacidkat személyes (ide értve a Ptk. szerinti kdzvetlen
hozzatartozokat is) célokra, haszonszerzésre; a jogszabalyi eldirasokkal ellentétes mdodon, mas
intézmények, illetve személyek javara vagy karara, az ellendrzott szervezet, illetve a szervezet
dolgozoinak érdekeit és a kozérdeket sértdé modon nem hasznalhatja fel;
e a médiat a feladatéval Gsszefliggésben szerzett informaciokrdl (legyenek azok szerkesztetlen,
vagy szerkesztett, tervezett vagy végleges anyagok, vagy azok barmely részei) sem kozvetett, sem
kézvetlen forméaban, még barmiféle beazonositasra alkalmatlan formaban sem t4jékoztathatja, az
interneten semmilyen formaban nem teheti k6zz¢é;
e szakmai eldadasként vagy szakmai publikacio részeként felhasznalni kivant adatokat — akar
feldogozott adatként is —, el6zetesen be kell mutatnia engedélyezésre a Megbizdnak; a Megbizott
kotelezettséget vallal a Megbizonal érvényben 1évd és altala megismert, a jelen szerzédés
teljesitését is érintd Szabalyzatokban foglalt rendelkezések betartasaért, illetve betartatasaért;
e a tevékenységéért biztonsagi, munkavédelmi stb. okbdl maga felelds, de koteles betartani a
Megbizo ilyen targyn belsd utasitasait, szabalyzatait

11.) A Szerz6do felek jogai és kitelezettségei
Megbizott a megbizast a Megbizonal hatilyos Belsé Ellendrzési Kézikonyvében rogzitettek
szerint koteles teljesiten.

A Szerzddé felek kotelesek a szerzodés idotartama alatt folyamatosan, a johiszemiiség €s a
tisztesség kovetelményeinek megfelelen, kolcséndsen egyiittmikddni. Ennek megfelelen
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idében tajékoztatjak egymast, nem csupan a jelen megallapodasban foglaltak teljesitésérol, hanem
minden olyan szamottevé kérdésrol, amely a szerzddés teljesitésére kihatassal lehet.

Megbizott a Megbizé éltal rendelkezésre bocsatott eredeti dokumentumokat az épiiletb6l nem
viheti ki, de a feladatai ellatiasdhoz sziikséges szabélyzatok, iratok masolatat az illetékes vezetd
hozzéjarulasaval elviheti telephelyére, majd a munka befejezése utan visszaszolgaltatja azokat.

A megbizasi jogviszony barmely okbdl torténd megsziinése esetén Megbizott Megbizo részére
elszamoldst készit, tovabba atadja a megbizas teljesitése soran birtokaba keriilt okiratok és egyéb
dokumentumok eredeti példanyait. Az tizleti titoktartasra hivatkozva a Megbizott nem tarthat meg
maganal dokumentumokat vagy az ellenérzésrol késziilt jelentést, mert azok a Megbizo tulajdonat
képezik.

12.) Teljesités igazolasa
12.a.) Teljesités igazolasara a Megbizé részérél az tigyvezetd, illetve az ltala kijeldlt személy
jogosult.
12.b.) A megbizas teljesitésével kapcsolatban a Megbizé alvallalkozoét igénybe vehet, akinek
feladataért teljes felel6sséggel tartozik. A Megbizottat és a teljesitésében kozremiikodo
munkatarsait, titoktartasi kitelezettség terheli minden olyan tényt és adatot illetden, amelyrdl a
jelen megbizés szerinti feladatai ellatasa soran szereznek tudomast.

13.)
Egyéb rendelkezések
o Megbizott képviseldje jelen szerzodés alairasaval nyilatkozik arrdl, hogy az altala képviselt
szervezet a nemzeti vagyonrdl szold 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja
alapjan atlathatd szervezetnek mindsiil, melyet a Megbizé a céginformaciés rendszerben
ellendrzott.
e  Megbizott tudomasul veszi, hogy jelen pontban foglalt nyilatkozat tartalmanak valtozasa
esetén arrol haladéktalanul kételes a Megbizot irasban tajékoztatni.

e Szerz6dd Felek rogzitik, hogy az adataikban bekdvetkezett lényeges valtozasrol kotelesek
egymast haladéktalanul, de legkésébb a valtozast kdvetd nyolc napon beliil értesiteni.

o Jelen szerz6dés tartalmanak megvaltoztatisardl, a szerzddés mddositasarol a szerzodod felek
csak irasban, kz6s megallapodassal rendelkezhetnek.

e A Felek jelen szerzddés alairasaval hozzajarulasukat adjak egymas szamara, hogy a szerz6dés
teljesitésével és elszdmolasaval kapcsolatos személyes adataikat a Felek azon munkavallaléi
megismerhetik, akik munkavégzéséhez az sziikséges, igy példaul: kapcsolattartd, gazdasagi
vezetd, bérszamfejtés, konyvelés. Felek hozzajarulasukat adjak ahhoz is, hogy a szerzodéses
adataikat, valamint a szamla kiallitasdval kapcsolatos adataikat a torvényi kotelezettségek
teljesitéséhez (add és szdmviteli eldirasok) a Felek mindenkori szerz6détt partnerei, pl.
konyveld megismerje és azt kezelje a jogszabalyi kotelezettség teljesitése érdekében. Felek ez
iton nyilatkoznak, hogy magukra nézve koteleznek tartjadk és egyiittmiikodésiik soran
betartjadk az EU 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.), az EU Altaldnos Adatvédelmi
Rendelet (GDPR) eléirasait. A Rendelet eldirasainak megszegése, kiilondsen adatvédelmi
incidens esetén egymast haladéktalanul tajékoztatjak.

e Megbizott kifejezett, feltétlen és visszavonhatatlan hozzajarulasat adja a jelen szerzddés
Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a 28/2014.
(X1.18.) dénkormaényzati rendelete a kozérdekii adatok kozzétételérol és a kozérdekl adatok
megismerésére irdnyuld igények teljesitésének rendjérél 2. § (2) bekezdése szerinti
kozzétételhez.




A szerzodés felmondasa

A Megbizo jogosult jelen szerzédés akar azonnali hatalyu irasbeli felmondéasara, amennyiben a
Megbizott sulyos szerzodésszegést kivet el. A Megbizott jogosult a szerzddés irasbeli felmondasara
amennyiben a Megbizd a fizetési kotelezettségének nem tesz eleget. Egyéb esetben a szerzodés
modositasara csak irdsban kozos megegyezéssel torténhet.

A jelen szerzddés 3 példanyban késziilt.

A felek a szerzddést, mint akaratukkal mindenben egyezét alairjak. A szerzodésben nem szabalyozott
kérdésekben a Polgari Térvénykonyv, az allamhaztartasrol szolo 2011, évi CXCV. torvény, valamint a
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Budapest, 2019. oktober 31.
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